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1. CEL PROCEDURY

Celem niniejszej Procedury jest ustanowienie i zapewnienie stosowania STANDARDOW
OCHRONY MALOLETNICH przed wszelkimi formami krzywdzenia, w szczegdlnosci przemocy
fizyczng, przemoca psychiczng, wykorzystywaniem w tym wykorzystywaniem seksualnym czy
zaniedbywaniem oraz dazenie do sytuacji, w ktérej Personel MCM “Srédmiescie” Sp. z 0.0.
bedzie potrafit zidentyfikowaé sytuacje stwarzajace ryzyko krzywdzenia dziecka oraz podjgé
wtasciwe dziatania profilaktyczne oraz interwencyjne.

Procedura ma takze na celu zapewnienie, ze matoletni pacjenci otrzymujg opieke medyczng
w sposéb bezpieczny, szanujacy ich prawa i godnosé oraz zgodny z obowigzujgcymi przepisami
prawa. Wdrozenie tej procedury powinno przyczyni¢ sie do zapewnienia najwyzszych
standardow opieki medycznej dla dzieci i mtodziezy.

Realizacja celéw Procedury obejmuje opracowanie, wdrozenie, stosowanie, ustawiczng
aktualizacje oraz doskonalenie, a takze biezacy monitoring stosowania Standardow.

Procedura realizuje obowigzek, o ktérym mowa w Rozdziale 4b Ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1304 z pdin. zm.).

2. ZAKRES STOSOWANIA

Procedura ma zastosowanie we wszystkich jednostkach i komdrkach organizacyjnych
MCM “Srédmiescie” Sp. z 0.0., ze szczegdlnym uwzglednieniem jednostek i komdrek
dziatalno$ci medycznej, a do jej stosowania i przestrzegania zobowigzuje sie caty Personel.

Stosowanie Procedury obejmuje w szczegdlnosci takie obszary, jak:
3 dziafania prewencyjne chroniace przed zidentyfikowanymi czynnikami ryzyka,
@3 identyfikacja czynnikdw ryzyka, na ktére moga by¢ narazone dzieci,
3 ustalenie i stosowanie zasad postepowania w razie stwierdzenia lub podejrzenia
wystapienia przypadkow krzywdzenia dzieci.

3. POJECIA | DEFINICIE

1) Dziecko lub Matoletni - osoba, ktéra nie ukoriczyta 18 roku zycia, niezaleznie od tego,
czy jest pacjentem MCM “Srédmieécie” Sp. z 0.0.

2) Krzywdzenie — wszelkie niepozgdane formy zachowan wobec dzieci, skutkujgce lub
mogace skutkowac negatywnymi konsekwencjami w sferze fizycznej lub psychiczne;
dziecka lub narazac ich zycie lub zdrowie, w szczegdlnosci przemoc fizyczna, przemoc
psychiczna, wykorzystywanie w tym wykorzystywanie seksualne czy zaniedbywanie.

3) MCM “S$rédmiescie” Sp. z 0.0. - Miejskie Centrum Medyczne "Sréddmieécie” spdtka
z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w todzi, ul. Préchnika 11, 90-408 +6dz, NIP
725-17-53-539, REGON 472252285, zarejestrowana w Sadzie Rejonowym dla todzi-



Srédmiescia w todzi, XX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS: 0000522865.

4) Personel — kazda osoba zatrudniona, $wiadczaca ustugi lub wspdtpracujgca z MCM
“Srédmiescie” Sp. z 0.0., niezaleinie od podstawy prawnej tej wspdtpracy,
w szczegolnosci, jezeli w zwigzku z realizacjg swoich obowigzkéw stuzbowych ma lub
moze mie¢ kontakt z dzie¢mi.

5) Procedura "Niebieskie Karty” - procedura, o ktérej mowa w Ustawie z dnia 29 lipca 2005
r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249 7 pdzn. zm.),
podejmowana w przypadku przemocy domowe;j.

6) Przemoc domowa - jednorazowe albo powtarzajace umyslne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajgce prawa lub
dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegolnosci narazajace te
osobg na niebezpieczeristwo utraty zycia, zdrowia, naruszajagce jej godnosé,
nietykalno$¢ cielesng lub wolno$é, w tym seksualng, powodujace szkody na jej zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby cierpienie lub krzywde.

4. ODPOWIEDZIALNOSC | UPRAWNIENIA
4.1 Petnomocnik ds. dzieci MCM “Srédmiescie” Sp. z 0.o.

1. W celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Procedury ustanawia
sig funkcje Petnomocnika do spraw dzieci MCM “Srédmiesécie” Sp. z 0.0. (zwanego dalej
Petnomocnikiem ds. dzieci)

2. Petnomocnika ds. dzieci powotuje Kierownik MCM “Srédmieécie” Sp. z 0.0. na czas
nieoznaczony.

3. Do obowigzkéw Petnomocnika ds. dzieci nalezy nadzér nad tworzeniem i stosowaniem
Standardow, w szczegdlnosci:

a. przygotowanie Personelu placéwki do stosowania Standarddw,

b. podejmowanie inicjatyw w zakresie rozwoju Standarddw i dostosowywania ich
do biezacych potrzeb,

C. zapewnienie okresowych przegladéw, ocen i niezbednych aktualizacji
Standarddéw,

d. konsultowanie zgtaszanych przez Personel przypadkéw podejrzenia krzywdzenia
dzieci lub zidentyfikowano inne czynniki ryzyka,

e. przyjmowanie zgtoszen Personelu o podejrzeniu krzywdzenia dzieci i
podejmowanie stosownych interwencji

f. wspieranie rodziny w sytuacji, gdy podejrzewane jest krzywdzenie dziecka,
wystgpita przemoc lub zidentyfikowano inne czynniki ryzyka,

g. nadzor nad prowadzeniem niezbednej dokumentacji, w tym dokumentacji z
podjetych interwencji.

4. Swoje obowiazki Petnomocnik ds. dzieci realizuje przy wspétpracy i pomocy catego
Personelu MCM “Srédmiescie” Sp. z 0.0., w szczegdlnosci Personelu, ktéry
zidentyfikowat i zgtosit czynniki ryzyka.



4.2 Obowigzki Personelu w zwigzku ze stosowaniem Procedury

1. Do stosowania Procedury zobowigzany jest caty Personel MCM “Srédmiescie” Sp. z 0.0.,
w tym w szczegdlnosci:
a. osoby wykonujace zawody medyczne, udzielajace $wiadczen opieki zdrowotnej
na rzecz dzieci,
b. osoby wykonujgce czynnoéci pomocnicze przy udzielaniu $wiadczen opieki
zdrowotnej na rzecz dzieci,
C. pozostaty Personel niemedyczny, mogacy mie¢ kontakt z dzie¢mi w zwigzku z
realizacja obowigzkédw zawodowych.
2. Personel zobowigzany jest w szczegdlnoéci do:
a. powstrzymania sie od zachowan niedozwolonych wobec dzieci,
b. uwaznosci na sytuacje dziecka i identyfikowania czynnikéw ryzyka krzywdzenia,
C. w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia dziecka inicjowania
interwencji poprzez dokonanie zgtoszenia do Petnomocnika ds. dzieci oraz
podejmowanie interwencji we wspotpracy z nim,
d. dokumentowania okolicznoéci Swiadczacych o krzywdzeniu dziecka i podjetych
dziatari lub interwencji.

5. STANDARDY OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM
5.1 Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migedzy matoletnim a Personelem
5.1.1 Zasady rekrutaciji i weryfikacji Personelu

1. Przed nawigzaniem stosunku pracy umowy cywilnoprawnej lub przed dopuszczeniem
na jakiejkolwiek innej podstawie osoby do dziatalnosci zwigzanej z leczeniem
matoletnich lub z opiekg nad nimi, kandydat podlega obowigzkowej weryfikacji pod
katem niekaralnosci za przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego
i za przestepstwa przeciwko wolnoéci seksualnej i obyczajnosci oraz weryfikacje,
ze wobec pracownikéw nie toczy sig zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne
w tym zakresie.

2. Weryfikacja nastepuje w szczegOlnosci poprzez uzyskanie informacji, czy dane tej osoby
$q zamieszczone w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
(https://rps.ms.gov.pl/pl-

PL/Public?TSPD 101 RO=08c5699bd4ab200065b10ed90adfb35953a4026fc7e2e1ea53d1ebf3437063c

d77Zaf73b52663406088b59561Cl43000a337986dfCO39101c91353da6d b31f032facc3edf8621f5h91f3
8945e1999f0395d17130165903f71193ca b9d731a87ct/)

3. W przypadku odnotowania podjecia préby zatrudnienia lub dopuszczenia do
dziafalnodci zwigzanej z leczeniem matoletnich lub 7 opiekg nad nimi przez osoby
wpisane do rejestrow, o ktérych mowa w ust. 2, okoliczno$¢ ta podlega zgtoszeniu
wiasciwym organom $cigania przestepstw na szkode dzieci.

4. Postanowienia ust. 1-3 stosuje sie odpowiednio w przypadku zmiany stanowiska pracy
lub zakresu obowigzkéw przez Personel MCM “Srodmiescie” Sp. z 0.0. na stanowisko
zwigzane z leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi.




5.1.2  Zasady postepowania i zachowania niedozwolone wobec matoletnich

1. Personel zawsze kieruje sie najlepszym interesem dziecka i stara sie chronic jego prawa
i godnosc. W kontaktach z dzieémi zobowigzany jest w szczegdlnoéci do przestrzegania
praw pacjenta, praw dziecka, zasad etyki zawodowej oraz do zachowania uczciwoséci i
szacunku wobec matoletnich pacjentdw.

2. Personel zobowigzany jest do szczegdlnej ochrony danych osobowych i prywatnosci
matoletnich.

3. Personel powinien dostosowac¢ sposéb komunikacji do wieku, rozwoju i zdolnoéci
zrozumienia matoletniego pacjenta. Personel unika stosowania jezyka medycznego,
ktory moze by¢ niezrozumiaty dla dziecka i stara sie wyjasni¢ procedury i diagnozy w
zrozumiaty dla niego sposob.

4. Zabronione jest kazde zachowanie krzywdzgce wobec dzieci, w szczegolnosci:

a.

Krzywdzenie fizyczne, w tym jakiekolwiek akty agresji fizycznej wobec dziecka,
takie jak bicie, szarpanie, popychanie, uzywanie nieodpowiedniej sity podczas
wykonywania procedur medycznych oraz jakiekolwiek inne formy przemocy
fizycznej wobec dziecka.

Naduzycia seksualne, w tym jakiekolwiek dziatania o charakterze seksualnym
wobec dziecka, takie jak niewtasciwe dotykanie, nekanie seksualne, zblizenie sie
do dziecka wsposéb seksualnie napastliwy, wykorzystywanie seksualne
w jakiejkolwiek formie lub jakiekolwiek inne, chociazby werbalne, nieodpowiednie
zachowanie seksualne wobec dziecka, w tym flirtowanie lub komentarze o
podtozu seksualnym.

Krzywdzenie emocjonalne, w tym stowne znecanie sie nad dzieckiem, obrazanie,
wysmiewanie,  wyzywanie,  upokarzanie, ignorowanie  jego potrzeb
emocjonalnych, izolowanie dziecka od rodzicéw lub opiekundw, odrzucanie lub
ignorowanie potrzeb emocjonalnych dziecka, w tym brak wsparcia emocjonalnego
w trudnych sytuacjach.

Zaniedbanie opieki w tym niezapewnienie dziecku odpowiednich warunkéw opieki
medycznej, lekcewazenie jego potrzeb zdrowotnych, ignorowanie alarmujacych
objawdéw choroby lub cierpienia, celowe opdznianie lub zaniechanie leczenia
dziecka.

Niewtasciwe zachowanie i komunikacja, w tym uzywanie wulgarnego jezyka,
obrazliwych uwag, lub prowadzenie nieodpowiednich rozméw o charakterze
seksualnym wobec lub w obecnosci dziecka.

Naruszanie prywatnosci lub poufnosci, w tym udostepnianie informacji
medycznych lub osobistych bez zgody lub niezgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, wykorzystywanie danych lub informacji o stanie zdrowia dziecka w
celach osobistych lub finansowych korzysci.

Kazdy rodzaj dyskryminacji ze wzgledu na wiek, pteé, rase, religie, orientacje
seksualng lub jakakolwiek inng ceche osobistg.

Naduzywanie uprawnier lub wykorzystywanie pozycji i wtadzy zawodowej
do zastraszenia, manipulacji lub wywierania nacisku na dziecko.

Nakfanianie dziecka do nielegalnych dziatan, takich jak zazywanie narkotykdw,
picie alkoholu lub popetnianie przestepstw.

Odmawianie dziecku informacji lub wyjasnieri na temat jego stanu zdrowia lub
leczenia w sposdb dostosowany do jego wieku i zrozumienia.



k. Odrzucanie skarg i obaw dziecka oraz brak odpowiedniego reagowania na nie.

5. Personel jest zobowigzany do monitorowania sytuacji i raportowania do Petnomocnika
ds. dzieci wszelkich zaobserwowanych incydentéw lub nieprawidtowosci zwigzanych z
relacjami Personel-dziecko.

6. Jezeli ze strony Personelu doszto do przypadkéw krzywdzenia dziecka lub innego
naruszenia procedury, ktére stanowi bezposrednie zagrozenie dla dobra dziecka,
Personel powinien natychmiast podja¢ dziatania majgce na celu zabezpieczenie jego
bezpieczenstwa i dobrostanu. Personel, ktéry dopuscit sie takiego naruszenia, do czasu
wyjasnienia sprawy, podlega odsunieciu od czynnosci zawodowych realizowanych na
rzecz dzieci lub w zwigzku z ktérymi moze on mieé kontakt z dzie¢mi.

5.2 Obowigzek identyfikowania sytuacji mogacych $wiadczy¢ o krzywdzeniu dziecka

1. Personel jest zobowigzany do uwaznosci i zabezpieczenia matoletnich przed wszelkimi
formami krzywdzenia, w tym naduzy¢ fizycznych, emocjonalnych lub seksualnych,
jakich moga one doswiadcza¢ w sSrodowisku domowym lub wychowania.

2. Realizacja obowigzku, o ktérym mowa w pkt. 1 powinna nastepowac w szczegdlnosci
poprzez nastepujgce standardy postepowania:

a. Obserwacja i rozmowa z dzieckiem:
Jedli Personel medyczny podejrzewa, ze dziecko moze by¢ krzywdzone, pierwszym
krokiem jest subtelna obserwacja i rozmowa z dzieckiem. Personel powinien byé
delikatny i taktowny, aby nie wystraszy¢ dziecka. Przyktadowe dziatania to:
e Obserwacja widocznych obrazen ciata, siniakdw, skaleczen, oparzen itp.
e Obserwacja niepokojacych zmian w zachowaniu, takich jak agresja, izolacja,
nadmierna niesmiatosc.
e Pytanie dziecka o jego samopoczucie, czy co$ go boli, czy czuje sie bezpieczne
w domu itp.
e Wrozmowie z dzieckiem zaleca sie unikanie sugestywnych pytan i pozostawianie
mu przestrzeni do wyrazenia swoich uczuc i do$wiadczen.

b. Obserwacjairozmowa z rodzicami, opiekunami lub innymi osobami bliskimi dziecka:
Podejrzewajac, ze moze dochodzi¢ do krzywdzenia dziecka ze strony najblizszych
(rodzicow, opiekundw), zwrdcé szczegdlng uwage na zachowanie sie tych o0sdb,
w szczegdlnosci na to, jak sie zachowuja, jaka postawe prezentujg wzgledem dziecka lub
w kontaktach z osobami trzecimi, jak zwracajg sie do dziecka i jak z nim rozmawiajg, czy
ich wypowiedzi i ttumaczenie sytuacji dziecka jest spojne i logiczne.

c. Weryfikacja informacji:
Jedli istniejg podejrzenia krzywdzenia dziecka, Personel powinien prébowaé
zweryfikowac informacje. Przyktadowe dziatania to:

e Zgromadzenie dodatkowych informacji od innych osdb zaufania dla dziecka,
takich jak rodzice, opiekunowie, nauczyciele, lub inni pracownicy placowki —
jezeli uzyskanie takich informacji jest mozliwe i zgodne z obowigzujgcymi
przepisami prawa.



 Zbadanie historii medycznej dziecka w celu zidentyfikowania ewentualnych
wczeséniejszych obrazen lub nieprawidtowosci.

* Zwrdcenie uwagi na spjno$¢ miedzy relacjami i obserwacjami.

e Konsultacja obserwacji z Petnomocnikiem ds. dzieci, a jezeli jest to mozliwe,
konsultacja z psychologiem.

3. W przypadku uprawdopodobnionego podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia
dziecka Personel, ktdry ten fakt ujawnit zobowiazany jest przy wsparciu i wspotpracy z
Petnomocnikiem ds. dzieci do podjecia dalszych dziatar majacych na celu ochrone
dziecka przed zagrozeniami, w szczeg6lnosci podjecia stosownych interwencji.

4. W kontaktach z dzie¢mi nalezy zwraca¢ szczegélng uwage na nastepujgce czynniki

ryzyka:

Tabela 1. Lista potencjalnych czynnikdw ryzyka i obserwacji, na ktére nalesy zwrécic uwage w kontaktach z dzie¢mi

e Siniaki, rany, siniaki, oparzenia, ztamania, siniaki w nietypowych miejscach, ktore
Fizyczne obrazenia nie sg zwigzane z typowymi zabawami dzieciecymi.
e (zgste obraZenia lub ich powtarzajace sie nawroty.
e Wycofanie sig, lek, agresja, niedmiatodé lub niespokojnosé.
¢ Zmiany w nauce, spadki w osiggnieciach szkolnych,
e Zmiany w kontakcie spotecznym, trudnosci w nawigzywaniu relacji z
Zmiany w zachowaniu rOWiEEIkAN;
¢ Objawy psychosomatyczne, takie jak béle brzucha lub gtowy bez widoczne;
przyczyny medycznej.
¢ Nieodpowiednie do wieku pobudzenie seksualne.
e Stany depresji, smutku lub nadmierne wahania nastroju.
Zmiany w emocjach ® Seli: niepa@j, nadx‘niez*rla agreﬂ;zh
* Zachowania samookaleczajgce.
¢ Dziecko moze wydawaé sie niedostatecznie odzywione, ubrane w zbyt lekkie
ubrania w zimie lub brudne.
Wyglad / Zaniedbanie * Niedostateczna opieka i nadzor nad dzieckiem, czgste pozostawianie go samo w
domu.
o Agresja wobec dziecka ub innych cztonkéw rodziny Nadmierne karanie,
stosowanie przemocy fizycznej lub werbalne.
e Nadmierny nadzdr, izolacja dziecka od innych osab.
Zachowanie rodzicow » Nadmierne stresy, problemy psychiczne, naduzywanie substancji
lub opiekundéw psycheaktywnych.
» Brak dostepu do opieki medyczne] w przypadku powaznych chordb lub obrazen.
e Opdinienie w reagowaniu na potrzeby zdrowotne dziecka.
L
S s Rozstania, rozwody, utrata pracy, zmiana miejsca zamieszkania.
Sytu?qa Apeiwa e Zmiany w rodzinie, takie jak narodziny nowego dzieckas, utrata czionka rodziny.
rodziny
o Brak regularnego uczeszczania do szkoty.
e Brak wsparcia w nauce i rozwijaniu umiejetnosci,
Inne e Brak dbatosci o higiene dziecka, powtarzajace sig infekcje.
e Brak dostepu do czystych ubrart i odpowiedniego wyposazenia osobistego.

5.3 Podejmowanie interwencji w celu ochrony dziecka



1. W przypadku poczynienia obserwacji

o o

lub stwierdzenia objawow, ktére
uzasadniajg ROZWAZENIE, czy ma miejsce krzywdzenie dziecka, nalezy:
a. Sprawdzi¢, czy nie ma innych symptomow krzywdzenia.
b. Zebra¢ wiecej informacji od dziecka i jego rodzicéw lub opiekundw (w tym

poprzez wywiad / rozmowe oraz obserwacje).

Sporzadzi¢ na te okolicznos¢ notatke i umiesc jg w dokumentacii.
Wszelkie watpliwosci omowic z Petnomocnikiem ds. dzieci.

e. Monitorowac sytuacje dziecka przy kolejnych kontaktach z nim, do czasu
wykluczenia krzywdzenia.

2. W przypadku stwierdzenia wysokiego prawdopodobieristwa (PODEJRZENIE) lub
STWIERDZENIA, ze dziecko jest krzywdzone, nalezy:

a. Przeprowadzi¢ doktadny wywiad, badanie fizykalne i diagnostyke.

b. Zapewni¢ dziecku niezbedne bezpieczenstwo — w zaleznosci od okolicznosci
danej sytuacji.

c. Podja¢ INTERWENCIJE, w tym w zaleznosci od sytuacji:

Tabela 2. Rodzaje i przestanki podjecia interwendji

interwencja cywilna
Zagrozenie dobra dziecka
(wystepuje, gdy okolicznosci, w
ktérych znajduje sie dziecko, moga

Interwencia karna

Podejrzenie popetnienia

Niebieska Karta

organ/adresat

zgioszenia

Sad rodzinny

Policja, prokuratura

Przestanki ) ; Przemoc domowa
negatywnie wptyng¢ na dobro przestepstwa
dziecka, czyli na jego rozwdj
fizyczny, psychiczny lub duchowy)
Forma Whniosek o wglad w sytuacje dziecka Zgwuad'omleme 9 ) Wypetnienie
. : podejrzeniu popetnienia
interwencii / rodziny formularza NK-A
przestepstwa
Wiasciwy Gminny / miejski

zespot
interdyscyplinarny

Podstawa
prawna

art. 572 Ustawy z dnia 17 listopada
1964 r. Kodeks postepowania
cywilnego

Art. 240 Ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. Kodeks
karny

Art. 12 Ustawy z dnia
29 lipca 2005 . 0
przeciwdziataniu

przemocy domowej

d. Zapewnic dziecku dodatkowe wsparcie, w szczegdlnosci poprzez:
o Skierowanie dziecka pod opieke psychologa.

o Wspieranie

dziecka w

terapeutycznej.

e Dziatanie na

uzyskaniu

pomocy

psychologiczne;

lub

rzecz zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w dtuzszej

perspektywie, na przyktad poprzez kontakty z organizacjami ds. ochrony
dzieci lub osrodkami pomocy.

3. Mozna WYKLUCZYC, ze dziecko jest krzywdzone, jesli:

a.

Po zebraniu dodatkowych informacji i diagnozie stwierdzono medyczna

przyczyne objawow.
b. Dziecko nie prezentuje objawdw wskazujgcych na udziat 0oséb trzecich.



. Nie wystepujg dodatkowe czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka (np. przemoc
domowa w rodzinie, procedura Niebieskiej Karty).
d. Wszelkie watpliwosci dodatkowo oméwiono z Petnomocnikiem ds. dzieci.

2. Podjecie jednej z interwencji nie zwalnia z obowiazku podjecia innej, o ile zachodza
ku niej przestanki i wymaga tego dobro dziecka. W szczegolnosci wszczecie
procedury ,Niebieskiej Karty” nie zwalnia z obowigzku zawiadomienia organow
scigania o sytuacjach zagrozenia 2ycia, zdrowia matoletnich lub podejrzeniu
popetnienia przestepstwa wobec nich.

3. Procedure "Niebieskiej Karty" wszczyna sie w przypadku powziecia podejrzenia
stosowania wobec dziecka przemocy domowej, poprzez wypetnienie formularza
"Niebieska Karta" (formularz NK-A) i przekazanie go miejskiemu zespotowi
interdyscyplinarnemu.

Wzdr formularza NK-A okresla Rozporzqdzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia
2023 r. w sprawie procedury "Niebieskiej Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska
Karta" (Dz. U. poz. 1870) — stanowi on zatgcznik do Procedury.

4. Personel realizuje Procedure "Niebieskie Karty" zgodnie z zasada wspotpracy i
przekazuje informacje o podjetych dziataniach przewodniczacemu zespotu
interdyscyplinarnego.

5. Petnomocnik ds. dzieci prowadzi i w razie potrzeby udostepnia Personelowi
aktualng liste organéw wtasciwych do przyjecia zgtoszenie w wyniku interwencji.
Lista zawierac powinna oznaczenie organu oraz jego dane kontaktowe. Sanowi ona
zatacznik do Procedury.

6. W miejscu udzielania $wiadczert zdrowotnych oraz na stronach internetowych
MCM “Srédmiescie” Sp. z 0.0. udostepnia si¢ informacje o dostepnych miejscach
pomocy lub wsparcia dla dzieci doznajacych przemocy lub krzywdzenia, w tym
numery bezptatnych telefondw zaufania dla dzieci i mtodziezy.

5.4 Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych
incydentoéw lub zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniego.

1. Dokumentowaniu podlegajg wszystkie:
a. Obserwacje, badania lub inne stwierdzone okolicznosci, ktére moga $wiadczyé
o krzywdzeniu dziecka, w tym:

* kazdy incydent lub zdarzenie zagrazajace dobru matoletnich powinno by¢
doktadnie udokumentowane w zapisach medycznych lub w odrebnych
raportach, jesli to konieczne. Dokumentacja powinna zawiera¢ date, opis
incydentu, w tym poczynione ustalenia, osoby zaangazowane oraz
wszelkie dostepne dowody;

e w przypadku incydentdw, ktére wymagajg zeznan lub $wiadectw od
swiadkow, nalezy sporzadzi¢ odpowiednie protokoty lub notatki z tych
zeznan.

e jesli zostanie zgtoszony ustnie incydent, nalezy go spisac.

b. Dziatania lub interwencje podjete w zwigzku z podejrzeniem lub stwierdzeniem
krzywdzenia dziecka.
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2. W MCM “Srédmiescie” Sp.zo0.0. prowadzony jest rejestr przypadkdw zgtoszen
dotyczacych podejrzenia krzywdzenia dziecka oraz interwencji inicjowanych przez
Personel.

6. Postanowienia koricowe
6.1 Postepowanie w przypadku naruszenia procedury

1. Wszelkie przypadki naruszenia Procedury podlegajg zgtoszeniu Petnomocnikowi
ds. dzieci, ktory niezwtocznie po otrzymaniu zgtoszenia zobowiazany jest je rozpoznac
(przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce, zebra¢ wyjasnienia, dowody etc.)
i potwierdzic lub wykluczy¢ naruszenie na podstawie dostepnych dowoddw i informacji.

2. W przypadku otrzymania zgtoszenia Petnomocnik ds. dzieci przeprowadza
postepowanie wyjasniajgce w celu zrozumienia, jak doszto do naruszenia procedury i
jakie byty jego skutki. Postepowanie powinno uwzglednia¢ w szczegdlnosci wyjasnienia
obwinionego, zeznania Swiadkéw i dostepne dowody.

3. W toku postepowania nalezy w szczegdlnosci zweryfikowac informacje i ustali¢, czy
naruszenie Procedury jest jednorazowym incydentem czy tez ma charakter systemowy.

4. Wyniki postepowania wraz z rekomendacjg dziatar zapobiegawczych i naprawczych
Petnomocnik ds. dzieci przedstawia Kierownikowi MCM “Srédmieécie” Sp. z 0.0.

5. Na podstawie otrzymanych wynikow postepowania wyjasniajgcego Kierownik
MCM “Srédmiescie” Sp. z 0.0. podejmuje lub zleca odpowiednie dziatania korygujace,
w tym dziatania dyscyplinarne wobec Personelu, ktéry dopuscit sie naruszenia, inicjuje
przeksztatcenie procedur lub wprowadzenie dodatkowych szkolen i edukacji.

6. Po podjeciu dziatan korygujacych monitoruje sie, czy naruszenie Procedury nie
wystepuje ponownie i dokonuje ewentualnych aktualizacji lub poprawek Procedury, aby
zapobiec podobnym incydentom w przysztoéci. W szczegdlnosci MCM “Srédmieécie”
Sp. z 0.0. moze wdrozy¢ dodatkowe dziatania zapobiegawcze, takie jak szkolenia, audyty
czy monitoring, aby minimalizowad ryzyko przysztych naruszen procedur.

7. Jeslinaruszenie Procedury stanowi bezposrednie zagrozenie dla matoletnich pacjentdw,
podejmuje sie natychmiastowe dziatania majgce na celu zabezpieczenie ich
bezpieczenstwa i dobrostanu. W szczegdlnosci osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia
moze podlegac odsunieciu od czynnosci zawodowych realizowanych na rzecz dzieci lub
w zwigzku z ktérymi moze ona mie¢ kontakt z dziec¢mi.

8. W przypadku stwierdzenia lub podejrzenia, ze naruszenie Procedury moze stanowic
przestepstwo lub wykroczenie, Kierownik MCM “Srédmieécie” Sp. z 0.0. zawiadamia
wtasciwe organy powotane do S$cigania przestepstw i w granicach okreslonych
przepisami prawa wspotpracuje z tymi organami na kazdym etapie postepowania.

9. W zaleznosci od charakteru i skutkdow naruszenia Procedury Kierownik
MCM “Srédmiescie” Sp. z 0.0. moze wyciggaé przewidziane prawem konsekwencje, w
tym konsekwencje dyscyplinarne, wzgledem Personelu, ktéry dopuscit sie naruszenia.
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6.2 Przeglad i aktualizacja Procedury

1. Procedura podlega okresowej ocenie, przeprowadzanej co najmniej raz na dwa lata.

2. Ocena przeprowadzana jest w celu zapewnienia dostosowania Standardéw do
aktualnych potrzeb oraz zapewnienia jej zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

3. Whnioski z przeprowadzonej oceny nalezy pisemnie udokumentowacé.

4. Odpowiedzialnym za przeprowadzenie okresowych ocen jest Petnomocnik ds. dzieci,
ktory na podstawie przeprowadzonej oceny dokonuje analizy potrzeb i opracowuje
projekt aktualizacji Standardéw, ktéry nastepnie przedktada Kierownikowi
MCM “Srédmieécie” Sp. z 0.0. celem wdrozenia.

5. Niezaleznie od ocen okresowych, wszelkie uwagi i wnioski odnoénie aktualizacji
Standardéw powinny by¢ na biezgco zgtaszane Petnomocnikowi ds. dzieci, ktéry na
podstawie ich analizy podejmie stosowne dziatania.

6.3 Dostepnos¢ Standardéw

1. Procedura jest dostepna dla catego Personelu MCM “Srédmieécie” Sp. z 0.0.

2. Standardy podlegajg udostepnieniu na stronie internetowej MCM “$rédmieécie” Sp. z
0.0. 0raz wywieszeniu w widocznym miejscu w lokalach zaktadéw leczniczych, w ktérych
$wiadczone sg ustugi na rzecz dzieci.

3. Standardy publikuje sie w wersji zupetnej oraz w wersji skréconej, przeznaczonej dla
matoletnich.

4. Wersja skrocona zawiera informacje istotne dla matoletnich, opracowane w sposob
przystepny i zrozumiaty dla dzieci.

7. ZALACZNIKI

7.1 Wzér formularza NK-A (Niebieska Karta)
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7.2 Organy i osrodki wtasciwe do wspétpracy lub interwencji w przypadkach krzywdzenia
dzieci

Policja. prokuratura i sady; przeciwdziatanie przestepstwom, ngad w sytuacje rodziny lub dziecka

Komenda Miejska Policji w todzi
tel. Sienkiewicza 28/30, 90-114 t6d?
Punkt Informacyjny Komendy Miejskiej Policji w £odzi (czynny catodobowo): tel. 47 841 10 91

Prokuratura Rejonowa t6dz-Srédmiescie w todzi
Jana Kilinskiego 152, 90-322 +6d?

tel: (42) 676-87-29

email: biuro.podawcze.pridz-srd@prokuratura.gov.pl

Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi, VIl Wydziat Rodzinny i Nieletnich
Aleja Tadeusza Kosciuszki 107/109, 90-928 +éd?

tel: (42) 201-21-72

email: 7.rodzinny@l|odz.sr.gov.pl

Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi, VIl Wydziat Rodzinny i Nieletnich
Aleja Tadeusza Kosciuszki 107/109, 90-928 +6d?

tel: (42) 201-21-80

email: 8.rodzinny@lodz.sr.gov.pl

Pomoc spoleczna; przeciwdziatanie przemocy

Zespot Interdyscyplinarny przeciwdziatania przemocy w rodzinie w todzi
90-440 £od?, Piotrkowska 149

42 632 40 34

sekretariat@mops.lodz.pl

Dane kontaktowe do przewodniczacej Zespotu (Marzena Pajor): tel.: (42) 207 14 62; e-mail: Zi@mops.lodz.pl.

W kazdym Wydziale Pracy Srodowiskowej Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w todzi powotano stanowiska
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, do ktdrych takze mozesz zgtosi¢ sie o pomoc w godzinach dziatania
urzedu (w poniedziatki, Srody, czwartki i pigtki w godz. 8 — 16 oraz we wtorki w godz. 9 —17):
® | Wydziat Pracy Srodowiskowej, ul. Kutrzeby 16 — tel. (42) 207 14 57; e-mail: zil@mops.lodz.pl —dla
Batut oraz czesci Polesia.
® Il Wydziat Pracy Srodowiskowej, ul. Grota — Roweckiego 30 — tel. (42) 677 15 53 (wew. 20); e-
mail: zi2@mops.lodz.pl — dla Srédmieécia oraz Widzewa.
® Il Wydziat Pracy Srodowiskowej, ul. Bedziiska 5 — tel. (42) 684 44 81 (wew. 30 lub 35), e-
mail: zi3@maops.lodz.pl — dla Gérnej oraz czesci Polesia.

Ofiary przemocy domowej moga liczy¢ w todzi na wsparcie takze za poérednictwem nastepujacych placdwek:
®  Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, ul. Franciszkariska 85, tel. (42) 640-
65-91; e-mail: hostel@xl.wp.pl; strona www: stow-lodz.org.pl;
Oérodek jest prowadzony na zlecenie Miasta t6dz przez Stowarzyszenie Promocji Zdrowia i Psychoterapii.
Placdwka jest catodobowa - dysponuje 24 miejscami noclegowymi dla oséb dotknietych przemoca (bez
skierowania i bez wzglgdu na dochdd). Oferuje bezptatng, kompleksowa pomoc schroniskowa, terapeutyczna,
pedagogiczng, socjalng, medyczng i prawna.
® Dom Samotnej Matki, ul. Broniewskiego 1a, tel. (42) 688 18 49; e-mail: dsm@csr.org.pl; strona
www: csr.org.pl/dom-samotnej-matki;

Telefony wsparcia dla os6b | dzieci doswiadczajacych przemocy

®  Ogdlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia” — tel. 800 120 002 (linia
dostgpna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu) oraz e-
mail: niebieskalinia@niebieskalinia.info;
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Ogdlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ~Niebieska Linia” Instytutu Psychologii
Zdrowia — tel. (22) 668 70 00 oraz 116 123 (linia dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w
tygodniu);

Fundacja Feminoteka - Telefon przeciwprzemocowy dla kobiet doswiadczajacych przemocy (w tym
kobiet transseksualnych) — tel. 888 88 33 88 (telefon czynny od poniedziatku do pigtku w godz. 11 — 19);
Fundacja Dajemy Dzieciom Site — Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy — tel. 116 111 (linia dostepna
24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu) oraz Telefon dla rodzicéw i nauczycieli, ktérzy
potrzebujg wsparcia i informacji w zakresie przeciwdziatania i pomocy psychologicznej dzieciom
przezywajacym ktopoty i trudnosci takie jak: agresja i przemoc w szkole - tel. 800 100 100 (linia czynna
od poniedziatku do pigtku, w godz. 12 — 15);

Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka — tel. 800 12 12 12 (linia dostepna 24 godziny na
dobe i przez siedem dni w tygodniu);

Anonimowa Policyjna Linia Specjalna ,Zatrzymaj Przemoc” — tel. 800 120 148 (bezptatna linia dostepna
24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu);

Linia wsparcia psychologicznego Polskiego Czerwonego Krzyza — tel. (22) 230 22 07 (linia dostepna od
poniedziatku do pigtku w godz. 16 — 20);
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7.3 Karta przegladu aktualnosci Procedury (wzor)

Data przegladu Whioski z przegladu

Pieczatka | podpis
0soby dokonujacej
przegladu

7.1 Rejestr zmian wprowadzonych w procedurze (wzdr)

Oznaczenie
Numer Numer Data

zmiany wydania Zmiany

rozdziatu |
postanowienia

Istota zmiany
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(miejscowosé, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktérym
jest zatrudniona osoba wypetniajgca
formularz ,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwigzku z powzigciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku
zgtoszenia przez $wiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

I. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane Osoba 1 doznajgca Osoba 2 doznajgca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/
nazwa i adres
placéwki o$wiatowej,
do ktérej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowo$é

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres migjsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowo$é

Gmina

Wojewbddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osoba stosujaca przemoc domowa:

(np. Zona, byta zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, te$é)”




Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabelg |

Il. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE
PRZEMOCY DOMOWEUJ ...............

l1l. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane
Imie i nazwisko
Imiona rodzicéw
Wiek
PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:
Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewbdztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu
Telefon lub adres e-mail
Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):
Kod pocztowy
Miejscowosé
Gmina
Wojewbdztwo
Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
w tym nazwa i adres
miejsca pracy
Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osoba doznajgcq przemocy domowey:
(np. zona, byta zona, partner, byty partner, cérka, pasierb, matka, te$é)”

Osoba 1 stosujgca przemoc domowg Osoba 2 stosujgca przemoc domowa

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

; wobec wobec wobec wobec wobec wobec

Caabyfionmy: praemaey domone Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3 Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3
doznajgcej | doznajgcej | doznajacej | doznajacej | doznajgcej | doznajgce;
przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
popychanie, obezwtadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®

izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie,
grozenie, krytykowanie, ponizanie i inne
(wymier jakie)

Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania piciowego,
innych czynnosci seksualnych i inne
(wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna®
niefozenie na utrzymanie oséb, wobec

ktérych istnieje taki obowigzek,




niezaspokajanie potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzgtéw domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien jakie)

Przemoc za pomocg $rodkéw
komunikacji elektronicznej®
wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby
w Internecie lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filméw bez jej zgody, publikowanie

w Internecie lub rozsytanie telefonem
zdjec, filméw lub tekstéw, ktére jg
obrazajq lub o$mieszajg, i inne (wymieri
Jjakie)

Inne®

zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki osoby, ktéra
z powodu choroby, niepetnosprawno$ci
lub wieku nie moze samodzielnie
zaspokoi¢ swoich potrzeb,

zmuszanie do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania $rodkéw
odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub lekéw i inne
(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgcg Tabele V

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYtA W PRZESZtOSCI REALIZOWANA PROCEDURA
,NIEBIESKIE KARTY"?
(Otak (kiedy? .....ccovevveerennne. gdzie? .o, ) [ nie [ nie ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA ,NIEBIESKIE
KARTY”?
[ tak [ nie [ nie ustalono

VIIl. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
[ tak [ nie [ nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotacz kolejng karte zawierajgcg Tabele 1X

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
[J ustalono - wypetnij tabele (] nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

Adres migjsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowo$é

Gmina




Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Stosunek $wiadka do 0s6b, wobec ktérych sq podejmowane dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty” (np.

cztonek rodziny, osoba obca)”
| l

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
stosujgca stosujgca
przemoc przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 r.
poz. 171, z pézn. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego

pomieszczenia dla 0séb zatrzymanych NA pOGKIAWS B, 244 UMWy = did

czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, z pézn.
zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organéw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspélnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspéInie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego
otoczenia

Zakaz zblizania sig osoby stosujacej przemoc domowg do osoby dotknietej takg przemoca
na okres$long w metrach odlegto$é

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemoca domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoly, placéwki
oéwiatowej, opiekuriczej i artystycznej, do ktérych uczeszcza osoba dotknieta przemocy
domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc w miejscach pracy osoby doznajgcej
przemocy domowej

Zawiadomienie komérki organizacyjnej Policji, wiasciwej w spawach wydawania pozwolenia
na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajgcych legalnos¢ posiadania
broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

XIl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajgca | doznajgca | doznajgca
przemocy | przemocy | przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata
Zapewniono schronienie w placéwce catodobowe;j

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia




Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego
Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”
Inne (wymien jakie?)

Xlll. DODATKOWE INFORMACJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowe;
Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobg wykonujgcg zawéd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego
Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art.
9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

"imig i nazwisko oraz czytelny podpis 0soby wypelniajace
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

"wpisaé wtasciwe

2 numer PESEL wpisuije sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych danych
identyfikujgcych osobe

3 podkreslié rodzaje zachowan



